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OGGETTO: reclutamento ESPERTO esterno di Madrelingua  per il percorso formativo “ Smart English” autorizzato 

nell’ambito del Progetto PON FSE 10.1.1A FSEPON-CA-2017-209 “Per il mio successo scolastico formativo” a.s. 

2017/2018 – Fondi Strutturali Europei Pon “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”-  Avviso MIUR 

prot.n. 1862 del 16.09.2016 “Progetti di inclusione e lotta al disagio” – CIG:  ZB620D1B33   CUP: E61I17000000006 

                                                                  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.  

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in 

merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;   

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 

Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 

1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTO l’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti 

erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina 

vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del Dlgs 

56/2017”; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\10862 del 16-09-2016 per la presentazione piani di intervento;  

VISTA la nota AOODGFID prot. prot. 31700-- autorizzazione progetto 10.1.1A-FSEPON-CA- 2017- 348 - Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e 
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della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da 
particolari fragilità.  
 VISTO il P.T.O.F. di Istituto e successive integrazioni e modificazioni per gli anni scolastici 2016/17 – 2017/18 – 
2018/19;  
VISTO l’acquisizione al bilancio del Dirigente scolastico Decreto Prot.n. 3266/A10 del 12.09.2017 e l’approvazione del 
Programma Annuale e.f. 2017 
VISTO la delibere degli OO.CC., delibera  n.12 del Collegio dei docenti n.81 del 12.10.2017 e delibera  n.14 del 
Consiglio di Istituto n.82 del 12.10.2017  per la ricognizione e  criteri di ammissibilità e valutazione dei profili 
professionali  
Visto l’avviso prot.n. 4322/A10   del 16.11.2017 con il quale si avviava la procedura comparativa per la selezione 
delle figure professionali necessarie all’interno della istituzione scolastica  
VISTO ll verbale di esame delle candidature ricevute prot. n.  4730/A10    del  21.12.2017  dal quale risulta non essere 
pervenute candidature di docenti Madrelingua per il modulo “ SMART ENGLISH”  
VISTA la determina dirigenziale di avvio procedura selezione Esperto di Madrelingua prot. n. 414 del 14.02.2018    
 

 

 

 

INFORMA 

 

che in data 14/02/2018 viene pubblicato l’Avviso pubblico interno per il reclutamento delle figure professionali di cui 
all’oggetto - Progetto PON FSE 10.1.1A FSEPON-CA-2017-209 “Per il mio successo scolastico formativo” a.s. 2017/2018 
– Fondi Strutturali Europei Pon “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”-  Avviso MIUR prot.n. 1862 
del 16.09.2016 “Progetti di inclusione e lotta al disagio” 
 
Si prega di prenderne visione. 
Il termine ultimo per la presentazione delle domande è fissato alle ore 12.00 del giorno 01/ 03/2018 

 
Il Dirigente scolastico 

Dott.ssa Giuditta De Rosa 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD 

E norme ad esso connesse 
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